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RESOLUCION No. (000022) DE 2023
“Por medio de la cual se habilita el trabajo en casa a los funcionarios de la Contraloria
de Bucaramanga para los dias 02 y 03 de febrero de 2023"

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
En ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales,

CONSIDERANDO

1. Que el inciso segundo del art. 209 de la Constitucion Politica de Colombia,
sefala que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del estado.

2. Que la ley 2088 del 12 de mayo de 2021, regula el trabajo en casa como una
forma de prestacion del servicio en situaciones ocasionales, excepcionales 0
especiales, que se presenten en el marco de una relacién laboral, legal y
reglamentaria con el Estado o con el sector privado, sin que conlleve variacion
de las condiciones laborales establecidas o pactadas al inicio de la relacion
laboral.

3. Que el gobierno nacional expidi6 el Decreto No 1662 del 06 de diciembre de
2021 “Por el cual se adiciona el Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario
del Sector de la Funcién Publica, en relacion a la habilitacion del trabajo en casa
para los servidores publicos de los organismos y entidades que conforman las
ramas del poder publico en sus distintos érdenes, sectores, niveles, 6rganos de
control, 6rganos auténomos e independientes del Estado.”

4. Que el articulo 2.2.37.1.4 del Decreto 1662 del 06 de diciembre de 2021
senala:

“Sjtuaciones ocasionales, excepcionales o especiales. Se entiende por
situacion ocasional, excepcional o especial, aquellas circunstancias
imprevisibles o irresistibles que generan riesgos para el servidor o
inconveniencia para que el servidor publico se traslade hasta el lugar de
trabajo o haga uso de las Instalaciones de la entidad.”

5. Que la Contraloria de Bucaramanga adopto el referido Decreto a traves de la
Resolucién No 000164 del 09 de diciembre de 2021 “Por medio de la cual la
Contraloria Municipal de Bucaramanga adopta el Decreto 1662 de 2021 que
habilita el trabajo en casa para el sector publico.”

6. La ciudad de Bucaramanga sera el epicentro de los campeonatos nacionales de
ruta que reunira a los mejores exponentes del ciclismo colombiano élite, sub-23
y damas desde el dia dos (02) al cinco (05) de febrero de 2023.

7. La actividad deportiva, iniciara el dia dos (02) hasta el cinco (5) de febrero de la
presente anualidad con las pruebas contra reloj que se adelantaran en un
trazado que saldréa de Bucaramanga pasara por Floridablanca y Girén,
terminando en la ciudad de Bucaramanga.

8. En la pagina oficial de la alcaldia de Bucaramanga, en la seccion noticias, se
encuentra publicado los cierres viales por el campeonato nacional de ciclismo,
para lo dias del dos (02) al cinco (05) de febrero de 20231

! https://www.bucaramanga gov.co/noticias/conozca-los-cierres-viales-por-el-campeonato-nacional-

de-ciclismo/
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9. Atendiendo a las restricciones de los cierres viales por las pruebas de ciclismo
que iran de 7:00 a.m. a 1:30 p.m., por los sectores antes mencionados se hace
necesario habilitar el trabajo en casa para los funcionarios del Organo de Control
Fiscal, a efectos de garantizar el normal funcionamiento del mismo.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: HABILITAR EL TRABAJO EN CASA a todos los funcionarios de
la Contraloria Municipal de Bucaramanga, para los dias 02
y 03 de febrero de la presente anualidad, segun lo expuesto
en la parte motiva del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: REPORTAR a la Administradora de Riesgos laborales
POSITIVA la novedad de trabajo en casa de los funcionarios
de la Contraloria Municipal de Bucaramanga.

ARTICULO TERCERO: Durante la jornada laboral del dia 02 y 03 de febrero 2023.
No se suspenden los términos y se dispone para la atencion
al pablico los canales institucionales de forma virtual, para
les denuncias y peticiones de la ciudadania podran ser
presentadas a través del siguiente link:
https://www. loriabga.gov.co/e del siguiente correo

electronico contactenos@contraloriabga.gov.co o bajo la
ruta http://siaatc.auditoria.gov.co/dominio/bucaramanga

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga al primero (01) dias del mes de Febrero de 2023

VIVIA)‘A MARCELA BLANCO MO

CONTRALORA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

CONCEPTO [ FUNCIONARIO [ CARGO FIRMA
Proyecto Andrea Juliana Aza Aza Sacretaria Ejecutiva m
Revisd Carlos Andrés Hincapié Rueda Jofe de Oficina Asesora Juridica @f

| FROeRe §
Aprobd Martha Cecilia Duarte Pimiento Secretario General (E) h - %&
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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