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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 - CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ABRIL 30 DE 2018

Mesas de trabajo en las cuales se analizarén las

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: FORTALECER MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL PARA EL PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

informes entregados de manera mensual por las

Fortalecer proceso de
1 | responsabliidad fiscal administrativo
sancionatorio y jurisdiocldn coactiva

Profesionales
actuaciones dentro de los proceso de 4 mesas de {numero de mesas oficinas de la subcontraloria, para que al final del
bilidasd fiscal, sa y Sub-Contralor Sustanciadores asignados trabajo Documento reait s * 100)/4 25% ) s an estabh prioridades y
EpONsa a la subcontraloria ;
coactivo, acclones a seguir. 5 mesas de trabajo
Analizar ios hallazgos trasiadados a la Pr nales Aperturar el {procesos aperturados
subcontraloria con el fin de aperturar los BO% de ios procesos &n termino * 100) / _
respectivos procesos, dentro de los términos Sub-Contralor a Ir: :I :a': ﬂados hallazgos en la aperturados Haliazgos recibidos por o% Oapertu
establecidos en ia Resolucién 00091 de 2017 vigencia trastado
Realizar bisqueda en forma mensual, en los fesionales {{(Numero de Se han presentado 3 reportes de busqueda de
procesos de cobro coactivo, con el fin de Sub-Contralor nciad asig reportes Reportes de {reportes de busquada 25% bienes que incluyen los procescs de
decretar medidas cautelares en aquelios donde a la subcontraloria *100}/12 busqueda prentados * 100) / 12 Responsabilidad Fiscal Ordinarios, Verbales y

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: CREAR HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE ORGANIZACIONAL ¥ OCUPACIONAL

Diseflar en plan de capacitacién para

SECRETARIA GENERAL CUMPLIMIENTO DE EJECUCION A ABRIL 30 DE 2018

ejecucion de

No se presenta avance debido a a inseguridad

decreto 1499 de 2017 MIPG

los funcionarlos de la Contralorfa Ejecutar el plan de Capacitacién 2018 de Secretario {presupuesto prasupuestal de conformidad con la expediccion
1 | Muniipal de Bucaramanga, con | acuerdo a la partida presupuestal asignada | Secretario General General/Equipo $119.013.934 a”""‘"p‘":a“r’a ejecutado) * 100/ o% del Decreto 001 de 2018 de la Alcaldia de
aplicabllidad al Decreto 1499 de para la vigencia secretaria general ca $112.542.720 Bucaramanga, sin embargo se han realizado
2017, MIPG. ¥ capacitaciones sin involucrar presupuesto
Diseflar un programa de bienestar
paras los funcionarios de ia Ejecutar el programa de Bienestar e Incentios Secretario programa de (::';::odf; z‘;gja:;‘ Del Plan de Bienestar a la fecha se han realizado 3
2 contraloria municipal de v 2018 Secretario General General/Equipo 1 bienestar e actividades 25% actividades correspondientas: Dia del hombvre, Dia
bucaramanga de conformidad con el € secretaria general incentivos a 2018 adas de 1a mujer y actividad de integracion en San Gil.




Elaboracion y publicacion de los
estados financleros y prasupuestales

Elaboracidn y publicacién de los estados

de la contralorla muncipal, en financieros mes a mes en la pagina web o Grupo financiero y fina Los E::.“s ﬁ“af I mamp:en::::: o: ':: a
cumplimiento a la Resolucién 533 de medios de divulgacién de [a entidad, Secretario General gestion del talento 12 publicados informes publicados/12 25% pagina web, ’ abril se : a lente de
2015 y sus complementarios, soportados en actas de conciliacidn entre el humano " ¥ blicar F
expedida por la Contraloria General {  grupo financiero, juridico y subcontraloria. pu
¢ la Republica.
Actualizacion de las herramientas
tecnoldgicas para fortalecery Aﬂua:;z::l;::e;ga:znte d: :‘:::::‘:;6" en Se ha realizado mes a mes la publicaclon de la
garantizar el acceso a la informacién ’ Secretario General Oficina de Sistemas 12 Informes {informes * 100} /12 25% Informacion en la pagina web correspondientes a
tineamientos de Goblerno en linea y Decreto
publica en cumplimiento al Decreto 1499 de 2017 los meses de enero, febrero, marzo y abril
1499 de 2017,
|Fortalecer e sisterna de informacion
Secretario Se ha reallzado por parte del encargado de gestion
y comunicacidn interna como Seguimiento mensual al sistema de Secretario Genera! : Equipo 12 acts de segumiento (Actas de seguimiento} 3a% mentaly sdela jad, 4 visitas una
externa de la Contraloria Municipal correspondencia * 100 /12
. secretaria general mensual 3 ia ventanifla unica,
de Bucaramanga
Velar por que la entidad cumpla con |  Elecutar el Plan Anual de Adquisicién y sus Secretario .
los lineamientos del Pian Anual de modificaciones para la vigencia 2018 de Secretario General General/Equipo 1.190.102.512 ::k:: plan de (val;»; :i;; 102 s' N le 52% Se han ejecutado $632.430.302
Adguisiciones. acuerdo a la normatividad vigente. secretaria general 9 nes e
Velar por la que la entidad cumpla Secretario {Presupuesto
con ios lineamientos del pian anual Ejecutar presupuesto vigencia 2018, Secretario General General/Equipo 5.950.696.386 o ¥ do ejecutado) * 100/ 31% Se han ejecutado 51.827.087.453,09
de adquisiciones. secretaria general 5.950.696.386
ntener Actua tabla Se realizo acta de reunion el 13 de abrit, lo
Ma el Sistema de Gestidn fizaclones de las s de retencidn profasional unlvsersitario Acta de comité de {(acta de comité de correspondiente a las tablas de retencion ya se
Documental y Archivo, de documental, PINAR, socializacion e
Secretario General | de gestién Documental y 4 gestidn documental | gestidn documental y 5% realizaron los ajustes solicitados por la
conformidad a la Ley archivisticay | Implementacién def proceso de gestion Archivo archivo archivo*100)/4 oordinadora del grupo de gestion documental de
Decreto 1499 de 2017 documentat, 4 c ora clel grupa dle gestio!
laxchemacicndesantander |
ORIETIVO ESTRATEGICO 3: FORTALECER EL PROCESO AUDITOR
Consclidar ronicamente n Se han 4 reportes de informes '
mensual de 1a contratacién de los Sujetos y lefe Oficina de mensuales a la AGR en el SIA OBSERVA por parte
Puntos de Contro! vigilados del software SIA | Vigilancia Fiscaly Equipo Re"":ﬁ“’“ de 12 infarmes Re”"elsl:f:::]d"s AGRI 33 de los sujetos y puntos de control,
Obsarva, para la Auditoria General de la Ambiental correspondientes a la rendicion de cuentas de
" enero . marzoyvabrilde 2018 0 |
Verfiicar la Omald y descargar
semestralmente los formatos establecidos en
la Rendicidn de Cuentas Electrnica de los Jefe Oficina de Equipo Rendicion de Documento Aprobado El cha 30 de enero y 09 de fabrero rindieron la
Vigilancia Fiscal y 2 Informes S0% cuenta los sujetpos vigitados, rendicion de cuentas
sufetos vigiiados y Puntos de controf del Ambiental Cuentas f2°300 vigencia 2017 en SIA MISIONAL
aplicativo SIA Misional de la Auditoria General ®
Consolidar y Rendir anuaHente los formatos
Se presento un reporte de informes & la AGR en el
Acatar las medidas impuestas por la mb:::‘:ls e:oﬁ Re;d:d:" de Cuenta Jefl: 0?:':: d: Equipo Rendiclén de Reportes Rendidos Reportes rendidos SIREL, correspondientes a la rendicion de cuentas
Auditoria General de la Repuiblica en | Electron 2 Contraloria de Bucaramanga | Vighlancla Fiscaly Cuentas b AGR /14100 100% | igencia 2017, el cual se rindio el dia 14 de febrero
todas las herramientas WS del ﬂp"citm SIREL para la Auditoria General Amblental ! de 2018
que esta impiemente para la | _dels Republica,
Generar informes trimestrales del Informe de Jefe Oficina de Se ha presentado un informe trimestral,
Rendicidn de Cuentas, las cuales son , Equipo Rendicién de {Informes enviados * .
i
de gran importancia para el correcto la Deuda Piblica para la Contraloria General de]  Vigilancia Fiscal v : s 4 informes 100) /4 25% correspondiente al ultimo trimestre de Iz vigencia

[ SRV | PR I T o

la Repdblica

Amblents!

2017




[OESAITOND D FIOCESD AUCILOF

Generar un informe Macro de las Finanzas del V:gle o?ad;:;: Equipo Rendicidin de 1 Info Informes enviados Se encuentra a la fecha en la fase de planeacion y
Municipio de Bucaramanga. A::cbben i Y Cuentas normes /1*100 solicitud de informacion a los sujetos vigilados
Capachtar a los sujetos vigllados y puntos de Jefe Oficina de Equipo Rendicion de Numere de Se han realizado las sigulentes capacitaciones:
Control &n las herramientas tecnolbgicas de Vigilancia Fiscal y au Cuentas 4 Capacitaciones capacitaciones Enero 17 de 2018 rendicion de SIA OBSERVA ¥
Rendicién de Cuentas Ambiental realizadas/4 * 100 MISIONAL
Capacitar » Grupa de Vigllancia Fiscal y Jefe Oficina de Equioo Re de Numero de A la fecha no se han llevado a cabo las
Amblental en las herramientas tecnoldgicas de Vigilancia Fiscal y qUWCuentas 2 Capacitaciones capacitaciones capacitaciones, sin embargo esta planeado
Rendicién de Cuentas Amblental realizadas/2 * 100 desarroilar {a primera en el mes de maye de 2018
Capacitar a los funcionarlos de ia Contralorla Jefe Oficina de Numero de .
Rend| mrolla fi |
Municipal de Bucaramanga en {2 Rendicidn de Vigilancia Fiscal y Equlpocue mldén de 1 Capacitaciones capacitaciones Esta capacitacr::: ::::re ddr;:mnales de
Cuentas SIREL-AGR Ambiental * realizpdas/1 * 100 e
Fortalecer el Proceso Auditor con las implementar y divulgar herramienta
tecnologias de la informaciényde la|  tecnoldgica para modernizar y facilitar la Jefe Oficina de Equipo Viglancia Fiscal y Herramienta Se encuentra en fase de planeacion e desarrolio
comunicacién con e objeto de gestion fiscal de los auditores en los procesos Vigilancia Fiscal y Ambiental /Secretaria 1 Herramienta imole da/1* 100 de la version 2.0 de la APP de la Oficina de
ejercer una vigllancia oportuna, Auditores adelantados a los Sujetos y Puntos Ambiental General P Vigiancla Fiscal y Ambiental
transparente y eficaz de Control.
Ejercer la vigilancia y control fiscal
de forma oportuno, eficaz y eficiente Durante el Primer Trimestre de la vigencia 2018 se
con el objeto de lograr generar la Seguimiento permanente a la ejacucién del Jefe Oficina de estan desarrollando las sigulentes Auditorfas:
PGA 2018, en los términos de oportunidad ) Equipo VigHancia Fiscaty {Numero de Auditorias
cultura de prevencion en el manejo seRalados en la Resoludién No. 263 del 30 de Vigitancia Fiscal y Amblental 20 Auditorias finallzadas * 100) /20 » SEIS (6) Auditorfas Regulares
de recursos piblicos en el servidor Diclembre de mc;.? Ambiental " nalizacas * DOS (2} Auditorias Especiales
piiblico, los particulares y los m * OCHO (8) Auditorias Exprés
funcionarios
Establecer en el ejercicio de la
vigilancia y control fiscal, evidencias
prescritas en mapas de riesgos y Seguimiento y actualizacion continua de las Sefe Oficina de Informe Andlisis Durante el Primer Trimestre de la vigencia 2018 se
documentos técnicos de andlisis de | evidencias prescritas en mapas de riesgos y Vigiancia :::ca ) Jefe Oficina de Vigilancia 10 Mapa de Riesgos y | Documento aprobado estan desarroliando las Auditorias Regulares,
la gestion fiscal que logren Incidir en | documentos técnicos de analisis de fa gestion 4 Fiscal y Ambiental documentos de las /10 * 100 donde se lieva a cabo seguimiento a los mapas de
Amblentat
la mejora y logro eficiente de los fiscal auditorlas regulares riesgo.
resultados mislonales de los sujetos
vigilados
P §
::;’:::::5 dlt:kcummmr::e Jofe ina de Equipo Vigllancia Fiscal y informe de {Numero de Auditorlas EspecA . f7:::: Is::u':i::rr;: :I?amﬂ:;bhzl::::i: :ae
fortalezcan la legitimidad Ej r auditorias de impacto en ia vigencia vw::;::z?l ¥ Ambiental 3 :uditor::s E;pe;ial;s d: ;’3:;;;" Bucaramanga, Acueducto Metropolitano de
institucionat I s natizadas Bucaramanga S.A, ESP y Metrolinea S.A,
El dfa 23 de Abril de 2018, se Hevé a cabo la
Fortalecer el Auditor g
competenciasp;:c:o oficinas d: Capacitar semestralmente a los integrantes de Jefe Oficina de Equipo Vigihancia Fiscal Numero de Primera Capacitacién de Herramientas de
control Interno de las entidades las Oficinas de Control Interno de los sujetos Vigilancia Fiscal y quipa Ambiental v 2 Capacitaciones capacitaciones Rendicion de Cuentas y Temas de interes con los
vigiladas vigilados en temas de control fiscal Amblental realizadas/2 * 100 lefes de Control Interno de las entidades Sujeto de

Centrol de |a Contraloria de Bucaramanga




Implementar mesas de trabajo con
la Oficina de Participacién Cludadana
para la revisién y alcance para el
continuo cumplimiento de las

Jefe Oficina de Vigilancia

permanente, continuo y oportuno
de la entidad

Transparencia, buscando el mejoramlento
continuo al intertor de sus procesos para
generar credibllidad en fa comunidad.

Realizar reuniones bimestrales de manera Jefe Oficina de . 1a Oficina de Vigilancia Fiscal y Ambiental y los
esoluc F mero
R iones 0BG del 31 de abril de conjunta con las dreas involucradas para Vigilancia Fiscal y Iscal y Amblental / Actas de Reuniones {Nu de reuniones funcionarios de Participacion Ciudadana han
2017, referente a la implementacin generar procesos mis eficientes Ambiental Contralor Awdliar para fa realizadas * 100}/ & flevado a cabo DOS (2) mesas de trabajo bimestral
de las quejos cludadanas Participacién Ciudadana a
competencia de la Contraloria de
Bucaramanga como Auditoria
Exprés,
OBIETIVO ESTRATEGICD 4: EFECTUAR EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
Realizar Campafias continuas de | Realizar Ja divulgaclén y publicacion del cédigo (No. De Hzaciones Se soclalizo con kos funcionarios el PGA, Plan de
ética plblica con los funcionarios de | de ética Instituclonal, del Plan de Acclén 2018, | Contralor Municipal |Responsables de Procesos Socializaciones rea.llza das) * 100 /2 Accion y Plan Anticorrupcion por medio dal correo
fa Contratorfa Municipal y dei Plan Anticorrupcidn 2018, institucional y la pagina WEB
Contestar oportunamente las demandas, las
Dar co clon dentra de los tutelas y/u otro tipo de accion, en la cual la Se entrego informe correspondiente al primer
terminos a las acclones judicilaes y/o
., Contraloria Municipal de Bucaramanga, sea . (Informes realizados) * trimestre relacionando con las diferentes
constitucionales que se establezcan . L. Contrator Municipal Oficina Jurididca Informes Al
en contra de la Contraloria Municipal convocada como interviniente o parte 100/ 4 actuaciones judiciales y administrativas adelantas
de Bucarama ¥ b e ndo | trimestral de por la Oficina Juridica,
nea fas acciones desarrolladas.
Celebrar o renovar convenlos con otros entes
Realizar alianzas con otros entes de convenios acordada | (Convenios firmados) * No se han realizado convenlas por estar dentro de
c ) de controi para el foﬂr::l:ldm{ento del control | Contralor Municipal Oficina Jurididca o renovada 100 /1 Ley de Garantias
Se realizara una capacitacion semestral
Velar por el complimiento del internas orie < a forta enlos
modelo esténdar de Control interno,
conocido como MEC!, fundamental funcionarios la cultura de legalidad adaptada al
en la lucha contra Ia ;m_m 160 v Decreto 1499 de 2017 (MIPG), generando Contealor Municipal Control Interno / Actas de {No de capacitaciones Se realizo capacitacion a tos funclonarios sobre et
ucha o pelony actuaciones enmarcadas en el principio de pa Planeacién capacitacion realizadas} * 100/ 2 MIPG, el dia viernes 13 de abril del 2018
que permite el mejoramiento

Fortalecer los mecanismos y politicas
establecidos por el estatuto
anticorrupcion

OBIETIVO ESTRATEGIOO NO. 05 FORTALECEMIENTO DE LA PARTICIPACION CYUDADANA Y DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Capacitar a la cludadania sobre los
mecanismos de participacion cludadana
establecidos por el estatuto anticorrupclion
relaclonados con el control fiscal

Contralor Auxiliar para
la particlpacion
ciudadana

Contralor auxiliar para la
participacion
ciudadana/Equlpo
participacion cludadana

Capacitaciones

{Numero de
capacitaciones
realizadas} * 100 / 2

No se han efectuado




Contralor auxiliar para la (Numerc de
::’"”"‘e' r:':"""’:“;” dela | pealizar semestralmente audiencia publica de m";""’;“’"u ":::"" participacion ) Rendiciénde [ Rendiciones realizadas | Mo s han
P Rendicion de Cuentas ': p':a ciudadana/Equipo Cuentas en espacios publicos) *
pu participacion ciudadana 100 /2
Promover y fortalecer el ejercicio de Fortalecer el acompafiamiento en las Contraler Auxiliar para alor:':g;?;:ara la Encuentros (Numero de e ntros
ta participacion ciudadana con la actividades de participacton a solicitud de la la particlpacion pa 10 10% Encuentro cludadano comuna 1 marzo 21
. ciudadana/Equipo Comunitarios realizados*100)/10
cultura de legatidad ciudadania, cludadana
participacion cludadana
P Izar ¥ wnar arl':doomum:ad, en temas Contralor audliar para la Encuestas de
Sensibilizar, orlentar y capacitar a los 160 de PORS pa fiscal Im‘;m Contralor Auxiliar para la participacion 20 medicién d {Numero de encuestas ™~ 3 a
actores ded control social participativo P ! v ’ participacion dudadana cludadana/Equipo satistaccion del realizadas * 100) / 30 ¥
comao medio evidencial el diligenclamiento de dudad usuario
Encuestas de satisfaccion del servicio, pa
Renovar alian2as con organizaciones de la socledad Contralor auxitiar para la
Mantener allanzas estratégicas de chvil, para capacitar a los veedores ciudadnos en el | Contralor Auxillar para a participacion {Numero de alianzas
conformidad con el articuio 121 d la Ley 1 Allanzas celebradas o % No se han efectuado
1474 de 2011 fortalecimiento del control fiscal, soclal, participacion cludadana ciudadana/Equipo re $*100)/1
: participativo y contralores escolares participacion cludadana
Mantener activos y actualizados los | Genera boletines informativos de Ja actividad de ta Contealor auxiliar para la
canales de difusion para el contraloria y actualizar los canalaes de Facebook, | Contralor Auxliar para la participacion 12 {Numero de boletines %% 4 boletines publicados en la pagina
mejoramiento de acceso a la Youtube , Web, Twitter por lo menos una vez al participacion cludadana cdudadana/Equipo publicados * 100} / 12 www.contraloriabga.gov.co
Iinformacion. mes. participacion ciudadana
Atender oportunamente y de fondo los Contralor auxiliar para la
Mantener activos v actualizados el requerimientos que ingresen al proceso de PQRS, | Contralor Auxiliar para la participacion 12 n de (Informes de PQRS 205 4 informes publicados en la pagina
sistema de PQRS publicando en ia pagina web o en la cartelera de la | participacion cludadana cludadana/Equipo publicados) * 100 /12 www.contraloriabga.gov.co
entidad en forma mensual. participacion cludadana
Contralor auxdiar para is {Numero de eventos
Cumplimiento del Acuerdo 045 det Promover ef acompaflamiento seguimiento y Contralor Auxiliar para la participacion A Eventos real *100)/4 100% soclalizacion Febrero 8, febrero 26, marzo 1, marzo 5,
Concejo de Bucaramanga orientacion de contralores escolares participacion cludadana cludadana/Equipo {informes) marzo 7. Posesion Contralores Escolares abril 18
. {wde informes}
participacion cludadana
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