CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PLAN GENERAL DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO 2018

OBJETIVO: Evaluar la eficiencia, eficaciay economia de la gestion y resultados de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, el cumplimiento normativo y los impactos generados por los planes, programas e iniciativas establecidas, retroalimentado los resultados y
orientando los correctivos necesarios para el mejoramiento y fortalecimiento institucional y el logro de las metas u objetivos previstos por la entidad.

ALCANCE: Procesos, areas, planes y actividades desarrolladas por la Contraloria Muicipal de Bucaramanga, en la vigencia 2018.

GESTION REALIZADA Y

PQRS Consolidado semestral

Herrefio

EERD SEgERe LOVERE RESULTADOS ALCANZADOS
Consec |ACTIVIDAD FRECUENCIA RESPONSABLE META |DESTINATARIO
AR ACTIVIDADES ACTIVIDADES
REALIZADAS PLANEADAS
1 AUDITORIAS
1.1. AUDITORIAS NORMATIVAS
Evaluaciéon Anual del Sistemal B ! icinal
1.1.1. [de Control Interno de cada Anual German Perez Amado 1 ontralor  municipa
Vigencia. pagina web / SIREL
Reporte del Informe
pormenorizado de Estado de Contralor municipal /
1.1.1.1  |control Interno en el FURAG Il Anual German Perez Amado 1 pagina web / SIREL
Informe  Pormenorizado  del Contralor Municipal.
1.1.2. estado del Control Interno. Cuatrimestral German Perez Amado 3 Ciudadania.  (Paginal
Web).
Seguimiento a la rendicién de
cuenta sistema SIA MISIONAL- ici
1.13. SIREL AGR Semestral German Perez Amado 2 igl:ralor Municipal -/
Arqueos Cajas  Menor ]|
1.1.4. Tesoreria Trimestral German Perez Amado 4 Contralor Municipal
Evaluar el Sistema de Control
Interno Contable Contralor Municipal /
1.15. Anual German Perez Amado 1 Control Interno Alcaldial
de Bucaramanga / AGR
Derechos de Autor - Software|
Ley 1712 de 2014 Unidad Administratival
1.16. Anual Secretaria General 1 Especial de Derechos
de Autor.
Representante Legal
Informes Evaluacion,
Seguimiento y Monitoreo al
1.1.7. daco de_avance v des 4 Cuatrimestral Luisa Murillo Carrefio 3 Representante Legal
en la implementaciéon del
Modelo Integral de Planeacion
y Gestion
1.1.8. Auditoria Interna de Calidad Anual Luisa Murillo Carrefio 1 Contralor Municipal
1.1.9. D‘esgrrpllc. (T Anual Secretaria General 1 Contralor Municipal
Disciplinaria
Mecanismos de Participacion Carlos Andres Barajas
1.1.10. |Ciudadana y Atencién de Semestral . 2 Pagina Web
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Mecanismos de Participacion:
Ciudadana y Atencion de|
PQRS reportes mensuales

Semestral

Carlos Andres Barajas|
Herrefio

12

Pagina Web

Administracion, Manejo,

Conservaciéon y Disposicion
Final de la Documentacion
(Ley de Archivo)

de Participacion Ciudadana

Auditoria Gestién de la oficinal
de Subcontraloria

Auditoria Gestién de la oficinal
de Secretaria General
Auditoria Gestién de la oficinal
de Vigilancia  Fiscal ]|
Ambiental

Seguimientos de verificacion af
las auditorias internas

Gestion Documental (P )

Seguimiento a Mapas de
Riesgos Institucional,
Operativos y de Corrupcion y|
efectividad de controles
Comité de Conciliaciones -
Verificacion ~ Acciones  de
Repeticion

Semestral

Semestral

Trimestral

Jesus Maria Mufioz

Contralor municipal

German Perez Amado 1 Contralor Municipal
German Perez Amado 1 C(-)nTr;I; ;\/I:n-ici_p;l_ -
German Perez Amado 1 Contralor Municipal
G_e;n;; :e-r; ;A;a:d: 1 _1_ - Contralor Municipal
German Perez Amado 1 Contralor Municipal
Secretaria General 1 Contralor Municipal
Secretaria General 1 Contralor Municipal

German Perez Amado

Plan anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano

Cuatrimestral

2.4.

Evaluacién de la rendicién de
cuentas de la entidad

Contralor Municipal

Direccion de Defensal
Judicial de la Nacién
del Ministerio  de
Justicia.

Contralor Municipal

Contralor Municipal
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25. géjﬂphmlento ley e o Anual German Perez Amado 1 Contralor Municipal
2.6. Ejecuclon_ pr_esupuestal M Semestral Secretaria General 2 Contralor Municipal
Estados Financieros
27. Trimestral German Perez Amado 4 Contralor Municipal
Contralor Municipal.
2.8. Trimestral German Perez Amado 4 Auditoria General de la|
Republica.
B “lsicer. " sistema  de| TTTTTTTTTTITITITTTT T
29. Informacién 'y Gestion del Anual Secretaria General 1 Contralor Municipal
_ . ._.{EmpleoPdblico. _ = 4 _ __ __ __. —————— e S
210, |informe sobreposibles actos] oo anenie  |control ntero 1000 |Entes  de  Control
de corrupcion. Respectivos
Sistema Unico de Gestion e Ministerio de Justicia y|
Informacién Litigiosa  del Carlos  Andres  Ortiz del Derecho.
2.12. Estado (e-KOGUI). Semestral Monro 2 Agenca Nacional de
Agencia Nacional de Defensa Y Defensa Juridica del
Juridica del Estado Estado.
Informe evaluacion a la gestion
2.13. institucional (evaluacién por| Anual Control Interno 1 Contralor Municipal
dependencias)
a los contratos|
2.14. en la Anual Secretaria General 1 Contralor Municipal
SECOP
2.15. (CERIESTEE i Evall{aclon a Semestral Secretaria General 2 Contralor Municipal
los Acuerdos de Gestién
2.16 L 2 e ! Trimestral Jefes de dependencia 4 Contralor Municipal
de Objetivos
217 Cuenta consolidada anual Anual Maria Antonia Pinilla 1 Contralor Municipal
3.1 D'"'T“,' Emplss @ Cuando se presente |German Perez Amado 100% |Comision de Personal
comision de Personal
Gz 62 12 AVTERER P 2 rendiciones Carlos Andres Barajas|
3.2 de Rendicion de Cuentas a la| d 2 Audiencia Publica
N semetrales Herrefio
Ciudadania
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Asesorar al  Grupo  de

5 9 5 Permanente German Perez Amado 1 Grupo Lider
funcionarios de la entidad

4.1. Z:;)r\rtr:‘::‘l:lon db [ Cmire Gl Permanente German Perez Amado 1 Todos los Procesos

Asesorar a los Distintos
Directivos y Lideres de
4.2. Procesos en la formulacion de Permanente German Perez Amado 100% |Todos los Procesos
los Planes de Mejc iento
que suscriban

Participacion en Reuniones y|

o Permanente German Perez Amado 100% |OCI
comités

Envio de Informes, atencion de|
requerimientos, suministro de
informacion a los entes de
5.1. control, atencion de| Permanente German Perez Amado 100% |OCI
funcionarios, participacion en|
capacitaciones, seminarios |
eventos.

Acciones Planeadas / Acciones
Realizadas

Porcentaje de Cumplimiento

GERMAN PEREZ AMADO
ASESOR DE CONTROL INTERNO
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